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I. Capitulo - Denominacao, Sede, Finalidade, Duracao.

ARTIGO 1°- A EJ ESTACIO, Associacdo dos académicos da Faculdade Estécio de Sa de Goias. E
uma associacgao civil, sem fins lucrativos, com fins educativos, de duragédo indeterminada, com
sede na Rua 67-A n®216 — Setor Norte Ferroviario — Goidnia — GO, CEP 74.063-321, que se
regera pelo presente estatuto e pelas disposi¢des legais aplicaveis.

ARTIGO 2°- A EJ ESTACIO tem por finalidade:

a) Proporcionar a seus membros associados, as condicdes necessarias a aplicagdo pratica
de conhecimentos tedricos relativos as areas de formacao em Administragao e areas afins;

b) Oportunizar a colocacao de seus membros associados no mercado de trabalho em carater
de treinamento a futura profissédo, sempre com supervisdo e respaldo técnico-profissional
competente;

c) Incentivar as capacidades empreendedoras do aluno, dando a ele uma visao profissional
pratica ja no @mbito académico;

d) Realizar estudos, elaborar diagnésticos e relatérios sobre assuntos especificos inseridos
em sua area de atuacao, além de assessorar a implantacdo de solugdes indicadas para os
problemas diagnosticados;

e) Desenvolver o espirito critico, analitico e as habilidades empreendedoras de seus
membros, desde o ingresso do aluno na Instituicéo;

f) Valorizar os alunos e professores da Faculdade Estacio de Sa de Goias no mercado de
trabalho e no ambito académico;

g) Promover o desenvolvimento econémico e social da comunidade através de suas
atividades, que serdo desenvolvidas através de treinamentos, palestras, consultorias,
visitas técnicas e etc.

Il. Capitulo — Requisitos para a admissao e exclusdo dos associados.

ARTIGO 3° - Os candidatos serdo admitidos a EJ ESTACIO por meio de andlise da ficha de
inscricdo e entrevista com a Geréncia de Recursos Humanos, sendo firmado aceitagao por
votacao entre os membros associados, prevalecendo a maioria dos votos entre os membros
presentes no momento da votacao.

ARTIGO 4°- Os membros da EJ ESTACIO, serdo compostos por:

a) Membro Discente: Estudante da Faculdade Estacio de Sa de Goias, que participe ativa e
efetivamente das atividades, reunides, projetos e assembléias da EJ ESTACIO, tendo
prioridade de participacao na execugao de projetos;

b) Membro Docente: Professor efetivo ou membro do Corpo Docente da Faculdade Estacio
de Sa de Goiés;

¢c) Membro Honorério: Toda pessoa fisica ou juridica interessada na integracdo Faculdade -
Empresas, enquanto estiver prestando relevantes servigos para o desenvolvimento dos
objetivos da EJ ESTACIO e contribua com aportes financeiros ou contribuicdes de apoio
através de convénios firmados ou ainda poderdo ser recomendadas pelos membros da
Associagao;

d) Membro voluntario: Ex-académicos da Faculdade Estacio de Sa de Goias, que participe
ativa e efetivamente das atividades, reunides, projetos e assembléias da EJ ESTACIO,
comprometendo-se com as atividades a ele confiadas.
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ARTIGO 5°- S&o direitos dos membros associados da EJ ESTACIO:

Comparecer, discutir, propor e votar nas assembléias gerais;

Concorrer a ocupacao de funcbes efetivas de gerencias, diretoria e vice-diretoria
administrativa, observado o presente estatuto; ]

Solicitar a qualquer tempo, informagdes relativas as atividades da EJ ESTACIO através
dos Conselhos respectivos; )

Utilizar todos os servigos colocados a sua disposi¢ao pela EJ ESTACIO;

Pleitear as horas trabalhadas a favor da EJ ESTACIO como Horas de Atividade
Complementar a Instituicdo, isso é valido para todos os cargos.

ARTIGO 6°- Sao deveres dos membros associados da EJ ESTACIO:

Respeitar o estatuto bem como as deliberagdes da Assembléia Geral, do Conselho de
Alunos;

Exercer diligentemente as fung¢des para os quais tenham sido eleitos;

Prestar relatério das atividades sob sua responsabilidade;

Responder subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais.

ARTIGO 7°- Perde-se a condicdo de membro associado da EJ ESTACIO:

Pela sua renuncia;

Pela concluséo, abandono ou jubilagdo do curso na Instituicdo, em se tratando de membro
discente, exceto os que atenderem a condicdo expressa no paragrafo unico deste artigo;
Pelo desligamento da instituicao, por parte do doscente;

Por morte, no caso de pessoas fisicas;

Pela cessagao de suas atividades ou término de convénio no caso de pessoa juridica;

Por trés faltas, consecutivas nao justificadas, as reunides da EJ ESTACIO, conforme
cronograma estabelecido pela diretoria administrativa;

Por decisdo da maioria simples dos membros da associagao fundamentada na violagao de
quaisquer das disposicdes do presente estatuto, garantido o direito da ampla defesa em
assembléia.

Paragrafo Unico — Na hipétese do membro discente graduar-se no decorrer de um projeto
ou exercicio de funcdo efetiva, o mesmo podera permanecer na condicdo de membro
associado até a conclusdo do projeto (ndo podendo o mesmo iniciar novos projetos) ou fim
do mandato. Porém, se desejar continuar, mediante a aceitacdo dos membros, podera
permanecer como membro associado por até um ano apos a graduagao.

lll. Capitulo — Estrutura da EJ ESTACIO

ARTIGO 8°- A EJ ESTACIO sera composta pelos seguinte érgaos: Conselho de alunos, Diretoria
Administrativa, Geréncia Financeira, Geréncia de Marketing, Geréncia de projetos, Geréncia de
suprimentos e logistica, Geréncia de Recursos humanos, Geréncia de Comunicacao e integracao,
Geréncia de meio ambiente e Conselho Fiscal.

IV. Capitulo - Conselho de Alunos
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ARTIGO 9° - O Conselho de Alunos é o 6rgao consultivo da EJ ESTACIO, composto por 2 (dois)
membros discentes do curso de Administracdo, ou membro da EJ ESTACIO, para mandato de 1
(um) ano.

ARTIGO 10° - O Presidente do Conselho de Alunos, bem como os membros que o compde serao
escolhidos pelos membros associados, em regime de voto aberto nominal, por maioria simples em
assembléia geral.

ARTIGO 11° - As reunides do Conselho de Alunos somente serdo instaladas com a presenca de
todos os seus membros e as decisées serao tomadas por maioria simples de votos nominal dos
presentes em assembléia geral, observadas as excegdes estabelecidas no presente estatuto.

ARTIGO 12°- Compete ao Conselho de Alunos:

a) Propor, analisar e manifestar-se sobre as diretrizes da EJ ESTACIO; )

b) Manifestar-se quanto a admissdo e a perda da condicdo de membro da EJ ESTACIO,
conforme as disposi¢des do presente estatuto;

c) Manifestar-se sobre casos omissos nesse estatuto, por solicitagdo encaminhada pela
Diretoria Administrativa;

d) Elaborar o planejamento estratégico anual;

e) Fiscalizar e acompanhar as atividades da Diretoria Administrativa baseado no Plano de
Agéo Semestral; )

f) Recomendar os alunos da Instituicdo que desejarem se associar a EJ ESTACIO e os
candidatos a Membros Honorarios.

ARTIGO 13° - O Conselho de alunos reunir-se-4 mediante o calendario estabelecido ou
convocacgao por escrito, através do seu presidente, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias
teis.

Parégrafo Unico - As reunides do Conselho de alunos poderdo ainda ser convocadas pelo
seu presidente a pedido de, no minimo, 2(dois) membros ou a requerimento da Diretoria
Administrativa.

V. Capitulo - Diretoria Administrativa

ARTIGO 14° - A Diretoria Administrativa tem como competéncia as obrigagbes sociais e a
representagdo da EJ ESTACIO, bem como o acompanhamento e auxilio a todas as geréncias,
conselhos e membros em geral, & fim de assegurar a consecucao de seus objetivos, observando
e fazendo observar o presente estatuto e as deliberacdes da Assembléia Geral e dos Conselhos
que a compde.

ARTIGO 15° - A Diretoria Administrativa sera composta por 2 (dois) membros, Diretor (a)
Administrativo (a) e Vice-diretor (a) Administrativo (a), eleitos pela Assembléia Geral dentre os
membros associados da EJ ESTACIO, com mandato de um ano é vedado a reeleicéao.

Paragrafo tnico — Pode-se candidatar a fungdo efetiva de diretor (a) Administrativo (a) e
vice-diretor (a) Administrativo (a), qualquer membro discente da EJ ESTACIO desde que
esteja participando efetivamente, das reunibées e projetos, por um periodo minimo de seis
meses.

ARTIGO 16° - Compete a Diretoria Administrativa (Diretor (a) Administrativo (a) e Vice-Diretor (a)
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Administrativo):

a) Executar as deliberagbes da Assembléia Geral e do Conselho de Alunos;

b) Receber das geréncias as demonstragbes, relatérios de atividades e orcamentos,
apresentando-os ao Conselho Fiscal que emitird parecer a cada semestre;

c) Receber, elaborar e aprovar as propostas de prestacdo de servicos a terceiros e
respectivos contratos;

d) Requerer e providenciar todas as formalidades necessarias a obtengdo de imunidades e
isencdes fiscais;

e) Elaborar um Plano de Acdo Semestral baseado no Planejamento Estratégico anual;

f) Auxiliar o Conselho de Alunos na elaboragéo do planejamento estratégico anual;

g) Propor a Assembléia Geral alteragbes deste estatuto;

h) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

i) Convocar Assembléias Gerais;

j) Autorizar a divulgagao dos projetos/programas; )

k) Assinar documentos e correspondéncias em nome da EJ ESTACIO;

Representar a EJ ESTACIO em juizo ou fora dele, passiva ou ativamente;

m) Presidir as reunides, abrir as Assembléias Gerais;

n) Abrir e movimentar contas bancarias conjuntamente com o gerente financeiro;

o) Coordenar e articular as atividades académicas e profissionais de cada Geréncia.

p) Voto Minerva.

|

ARTIGO 17° - Em quaisquer atos que envolvam obriga¢des sociais, inclusive assinatura de
contratos, autorizagdo de emissdo de cheques e ordem de pagamento e na constituicdo de
procuradores, a EJ ESTACIO sera representada pelo Diretor (a) Administrativo (a) ou pelo Vice-
Diretor Administrativo.

Paragrafo Unico - A EJ ESTACIO poderé ser representada, ainda, por procurador desde
que tenha prazo de validade limitado ao ano civil e ao periodo de mandato de quem
confere a procurago.

VI. Capitulo — Dos demais orgdos da associacdo

ARTIGO 18°- A EJ ESTACIO tera subordinada a Diretoria Administrativa as seguintes geréncias:
Geréncia Financeira, Geréncia de Marketing, Geréncia de Projetos, Geréncia de Suprimentos e
Logistica, Geréncia de Recursos Humanos, Geréncia de Comunicagao e Integracao e Geréncia
de Meio Ambiente.

ARTIGO 19° - Cada geréncia serd composta por 2 membros responsaveis (gerente e sub-
gerente), eleitos pela Assembléia Geral dentre os membros associados da EJ ESTACIO, com
mandato de um ano, é vedado a reeleicdo. Os demais membros serdo alocados conforme a
necessidade de cada geréncia.

Paragrafo unico — Pode-se candidatar a fungdo efetiva de qualquer uma das gerencias,
qualquer membro discente da EJ ESTACIO desde que esteja participando efetivamente,
das reuniées e projetos, por um periodo minimo de trés meses.

ARTIGO 20° - Compete a todas as Geréncias em sua area especifica: Executar as deliberacdes
da Assembléia Geral e do Conselho de Alunos, conforme instrugdes da Diretoria Administrativa;
Auxiliar na elaboracdo do Plano de Acado Semestral conforme repassado pela Diretoria
Administrativa; Executar o Plano de Agéo; Requerer e providenciar todas as formalidades
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necessarias para a area de geréncia.

Paragrafo 1 - Compete a Geréncia Financeira elaborar as demonstragbes, relatorios
financeiros e orgamento semestral e anual, apresentando-os a Diretoria Administrativa,
Receber valores e/ou doacdes inerentes aos trabalhos executados pela EJ ESTACIO e dar
a pertinente quitagdo, Administrar 0s recursos para apoio as atividades
académico/profissionais da EJ ESTACIO, de acordo com as diretrizes estabelecidas pela
Diretoria Administrativa; Realizar a contabilidade, em recurso apropriado, do movimento
financeiro da EJ ESTACIO; Prestar contas de suas atividades a Diretoria Administrativa;
Representar a Associagéao judicialmente concomitantemente com a Diretoria Administrativa
ou em caso de impedimento, dos mesmos; Cabe ao gerente financeiro abrir e movimentar
contas bancdrias, emissdo de cheques e ordem de pagamento, em conjunto com a
Diretoria Administrativa da EJ ESTACIO.

Paragrafo 2 - Compete a Geréncia marketing elaborar planos estratégicos e estudos de
mercado, sempre visando a imagem social e cultural da EJ ESTACIO; Avaliar e responder
pela imagem da EJ ESTACIO fora e dentro da Faculdade Estacio de Sa de Goias;
Organizar e acompanhar pesquisas de mercado voltadas a solu¢do de problemas
apresentados ou levantados pelas diversas areas de atuagdo; Constante avaliagdo da
posicdo da EJ ESTACIO na sociedade; Emitir parecer periodico sobre as atividades a
Diretoria Administrativa; Realizar pesquisas de mercado, analisando as necessidades dos
potenciais parceiros e projetos a adequagao da Associagdo as expectativas da sociedade;
Realizar pesquisas de prego e levantamento de concorréncia periodicamente objetivando a
constante atualizagcdo da EJ ESTACIO perante a sociedade; Estabelecer politicas e manter
contato com o cliente apds a entrega de projetos e outros trabalhos realizados pela
Associagdo, sempre analisando a satisfagdo dos parceiros e a possibilidade de novos
projetos; Criar, difundir e avaliar a identidade visual da EJ ESTACIO;, Preparar padrées de
midia, logomarcas e o conteudo grafico dos materiais da EJ ESTACIO; Estabelecer um
padréo/perfil de imagem e comunicagéo perante a sociedade.

Paragrafo 3 - Compete a Geréncia de Projetos, Planejar, organizar, dirigir e controlar
todos os projetos da EJ ESTACIO; Garantir a qualidade e a adequacdo aos prazos de
todos os projetos da Associagdo; Promover estudos nas areas de qualidade, processos e
testes; Emitir parecer periodico sobre as atividades a Diretoria Administrativa; Organizar e
acompanhar os estudos nas areas de qualidade, processos e testes visando sempre a
aplicagcao das técnicas estudadas nas atividades da Associacdo; Trabalhar nas propostas
e especificacbes de requisitos em andamento sempre que necessario; Organizar padrées
das documentacbes emitidas aos clientes, como especificacdo de requisitos e propostas;
Acompanhar a produtividade dos projetos e avaliar a participagdo dos atuantes no projeto;
Responder pela qualidade final dos projetos e o cumprimento dos prazos; Promover
estudos relacionados a controle de qualidade e promover cursos as equipes de
desenvolvedores objetivando a qualidade total dos projetos; Elaborar e acompanhar
cronogramas, calcular os prazos de cada uma das etapas dos projetos e elaborar as
especificagbes de requisitos dos projetos.

Paragrafo 4 - Compete a Geréncia de Suprimentos e logistica gerir e supervisionar as
atividades de suprimentos de materiais internos e dos projetos, incluindo as atividades de
controle dos bens e patriménio, busca, alocacdo e distribuicdo de recursos materiais nas
diversas atividades realizadas pela Associagdo, bem como para a organizacdo da mesma.

Paragrafo 5 - Compete a Geréncia de Recursos Humanos Realizar o processo de
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credenciamento e cadastramento da Associagdo nos diversos orgdos; Realizar o controle
das documentages setoriais geradas nas diversas dreas da Associagdo; Emitir parecer
periodico sobre as atividades a Diretoria Administrativa; Observar as deficiéncias e
necessidades internas da EJ ESTACIO e promover cursos, e projetos internos no sentido
de supri-las; Criar, organizar e atualizar os arquivos pessoais na EJ ESTACIO, onde todas
as informacgoées, atuais e passadas dos membros da Associagao, fiquem disponiveis para
acesso e para o proprio controle da Diretoria Administrativa; Realizar estudos aplicagbes
na area de motivacao e aplicar tais técnicas na EJ ESTACIO; Escolher as pessoas aptas a
trabalhar nos projetos, internos ou externos e realizar o trabalho vocacional e de
treinamento dos novos membros da Associacdo, bem como auxiliar na distribuicdo dos
mesmos nos projetos.

Paragrafo 6 - Compete a Geréncia de Comunicacao e integracao, auxiliar Geréncia de
Recursos Humanos promovendo o funcionamento pleno da comunicacdo interna entre os
departamentos; Analisar as relagoes interpessoais e promover a integragao dos membros
da EJ ESTACIO; Organizar o uso de um quadro de avisos na sede da Associacdo e
atualiza-lo constantemente com informacdes gerais a serem levantadas junto a Diretoria
Administrativa.

Paragrafo 7 — Geréncia de meio ambiente — Trabalhar em conjunto com as demais
geréncias com foco no desenvolvimento de trabalho internos e externos desenvolvendo
acées e projetos de reciclagem, conscientizagdo dentre outros.

Vil. Capitulo - Conselho Fiscal

ARTIGO 21°- O Conselho Fiscal sera composto por 2 (dois) membros, que serdo indicados pela
Assembléia Geral, para mandato de 1(um) ano.

ARTIGO 22° - O Presidente do Conselho Fiscal serd escolhido pelos membros associados em
regime de voto aberto nominal, por maioria simples em assembléia geral.

ARTIGO 23° - Cabera ao Conselho Fiscal:

a) Examinar todas as contas, créditos, débitos e todas as operagdes relativas a contabilidade
geral da EJ ESTACIO;
b) Emitir parecer semestral e anual referente ao exercicio fiscal.

VIll.  Capitulo - Assembléia Geral

ARTIGO 24° - A Assembléia Geral é o 6rgao de deliberacdo soberano da EJ ESTACIO, e podera
se reunir extraordinariamente e ordinariamente, sempre com convocagao por escrito e por edital
dirigida a seus membros, sendo este afixado em sua sede e na Instituicao e, também, através dos
6rgaos de comunicagao no meio académico.

ARTIGO 25° - Todos os membros associados terdo direito a voto nas Assembléias Gerais,
correspondendo 1(um) voto cada membro, vedada a representagao por procuracao.

ARTIGO 26° - As Assembléias Gerais serdo convocadas pela Diretoria Administrativa, com
antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis. O quorum em primeira convocagao sera de metade
mais um dos seus membros e com qualquer nUmero de membros em segunda convocagao uma
hora apds a primeira convocagao.
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ARTIGO 27° - A Assembléia Geral Extraordinaria reunir-se-a a qualquer tempo, por convocacao
da Diretoria Administrativa, com 3 (trés) dias Uteis de antecedéncia, sempre que o exigirem 0s
interesses sociais. O quorum minimo sera de metade mais um dos seus membros em primeira
convocacao; Ys(um quarto) dos membros em segunda convocacao trés dias apds a primeira
convocagao e, em terceira convocagdo, com qualquer numero de membros trés dias apds a
segunda convocagao.

ARTIGO 28° - Serdo nulas as decisbes da Assembléia Geral sobre assuntos nao Incluidos na
ordem do dia.

ARTIGO 29°- A Assembléia Geral sera presidida pelo Diretor-Administrativo e, na sua falta, por
seus substitutos legais. As fun¢des de secretario da Assembléia Geral serdo desempenhadas por
qualquer dos membros associados, indicados pela presidéncia da Assembléia Geral.

ARTIGO 30 - A Assembléia Geral cabera, alterar o Estatuto, aprovar e emendar os regimentos
internos a serem encaminhados pela Diretoria Administrativa, obedecendo ao quorum relativo as
Assembléias Gerais Extraordinarias.

ARTIGO 31¢ - A Assembléia Geral cabera a destituicdo dos administradores, obedecendo ao
quorum de metade mais um dos membros associados.

IX. Capitulo — Patriménio e fontes de recursos

ARTIGO 32°- O patriménio da EJ ESTACIO sera compostos por:

a) Doacbes em geral tanto dos membros, quanto da faculdade e outros, sempre
comprovando a origem com as devidas documentagoes fiscais;
b) Aquisicdes com fundos proprios destinados conforme orgamentos.

ARTIGO 33°- As fontes de recursos da EJ ESTACIO podem ser:

Por contribuicbes dos membros honorarios;

Pelo produto das contribuigdes recebidas por servigos prestados a terceiros;
Por contribuicdes voluntarias e doagdes recebidas;

Por subvencgdes e legados oferecidos, aceitos pela Diretoria Administrativa;
Por patrocinio institucional.

Laooy

D

X. Capitulo — Disposicoées gerais

ARTIGO 34° - O exercicio social iniciar-se-a no primeiro dia util do més de dezembro e encerrar-
se-a no ultimo dia util do més de novembro do ano subsequente.

ARTIGO 352- As obrigagbes sociais serao verificadas e assinadas por contador contratado junto a
Associacao ou membro docente, que seja qualificado para tal.

ARTIGO 36° - Os resultados financeiros da EJ ESTACIO verificados ao final de cada exercicio
social serdo reinvestidos compulsoriamente nas atividades por ela conduzidas.

ARTIGO 372 - A responsabilidade da representacdo ativa e passiva, judicial e extrajudicial da entidade
sera atribuida sempre ao Diretor (a) Administrativo e ao Vice-Diretor Administrativo.
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ARTIGO 38° - E vedado a remuneragdo aos integrantes dos Conselhos e da Diretoria
Administrativa pelo exercicio de tais funcbées, bem como a distribuicdo de bonificacbes a
quaisquer membros.

Parégrafo Unico: Serdo fornecidos os certificados de horas extracurriculares a qualquer
membro associado da EJ ESTACIO quando integrado em projetos ou prestacdo de
servigos a terceiros, em funcdo dessas atividades.

ARTIGO 39° - A EJ ESTACIO podera ser extinta a qualquer tempo, por deliberacdo de, no
minimo, 2/3 dos membros associados em Assembléia Geral Extraordinaria convocada para esta
finalidade.

Paragrafo Unico - Em caso de extingdo da EJ ESTACIO, o seu patriménio serd destinado a
entidade sem fins lucrativos e de reputacdo ilibada comprovada e mediante a aceitacdo da
maioria simples dos membros associados.

ARTIGO 40° - O presente estatuto podera ser modificado a qualquer tempo, em Assembléia Geral
Extraordinaria, em 1a (primeira) convocagao com 2/3 (dois tercos) dos membros associados € em
2a (segunda) convocacao com 1/2(metade) dos membros associados e com o voto afirmativo de
dois tercos dos membros associados presentes. Persistindo a falta de "quorum" a Assembléia
Geral sera dada como adiada para data conveniente, a ser definida pela Diretoria Administrativa.

ARTIGO 41° - As alteragbes relacionadas aos interesses e objetivos sociais deste estatuto
deverao ser realizadas, mediante votacdo em Assembléia Geral.

ARTIGO 42° - A EJ ESTACIO, através da Assembléia Geral, elegera seus Conselhos, Diretoria
Administrativa e Geréncias, utilizando os seguintes critérios:

a) O edital de convocacéo para a eleicéo sera efetuado com 30 (trinta) dias de antecedéncia,
devendo ser divulgado em todos os cursos da Institui¢ado;

b) As candidaturas serao protocoladas no prazo maximo de 15 (quinze) dias apés a data da
convocacgao, nao sendo permitido protocolar nenhuma candidatura no periodo de 10 (dez)
dias antecedentes a eleigao;

c) O voto sera secreto;

d) A apuracao dos votos sera publica e divulgada no prazo maximo de trés dias;

e) A posse dos eleitos sera realizada no dia 04(quatro) de fevereiro do ano da elei¢éo.

Goiania, 04 de fevereiro de 2009.

Ludmilla Ferreira da costa Neomar Rodrigues Martins
Diretor (a) Administrativo (a) Vice- Diretor (a) Administrativo (a)

Rafael Naves de Oliveira Santos
N2 OAB:
Advogado
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